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CUATRIMESTRE

* Desarrollo de habilidades empresariales

¢ Tendencias y modelos educativos

¢ Proceso de ensenanza-aprendizaje en la era
digital

* Diddctica en la educacién virtual y a distancia

« Diseno instruccional para el dmbito
empresarial

o Gestion de la arquitectura de plataformas
para las organizaciones

¢ Andlisis de plataformas y herramientas
tecnoldgicas para las organizaciones

» Gestién y desarrollo de la comunidad digital

RVOE Federal*:20233318

Fecha de acuerdo: 23 de noviembre de 2023
Modalidad: No Escolarizada

*Incorporado a la SEP

diseno instruccional
 Modelos de diseno curricular
CUATRIMESTRE » Estrategias de disefo instruccional
« Tecnologias educativas innovadoras en
entornos virtuales

2 o » Redaccion y correccion de estilo para el

comunidad digital
» Gestion de aplicaciones y herramientas
CUATRIMESTRE para la formacion en las organizaciones
« Diseno del proyecto tecnolégico
« Desarrollo del proyecto tecnolégico

4 o » Herramientas y estrategias para la



OBJETIVO

Formar maestros capaces
de disenar proyectos
tecnolégicos innovadores,

mediante la planeacion y gestiéon de
aplicaciones, herramientas y plataformas
virtuales, con el fin de responder con un
sentido ético y de responsabilidad social a la
formacion del capital humano en las
organizaciones.

AL INGRESAR

Antecedente académico

Licenciaturas en dreas de: Ciencias de la Educacion
y Pedagogia, Administracion y Gestion, Innovacion
en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
y afines.

* Gestion de proyectos.

e Tendencias y avances tecnoldgicos.

* Metodologias de diseno y desarrollo de proyectos.
e Dindmicas organizacionales.

* Administracion de recursos humanos.

* Bases tedricas de la administracion del cambio.

ALCANCES DEL PROGRAMA

El egresado podra:

» Realizar el disefio instruccional para la formacion en
organizaciones.

» Gestionar aplicaciones y software para la formacion en
las organizaciones.

e Crear, gestionar, interactuar con la comunidad digital.

¢ Planear, disenar, desarrollar, ejecutar y controlar
proyectos tecnoldgicos orientados a las organizaciones.

* Tomar decisiones para la alta gerencia.

e Utilizar de manera estratégica herramientas
tecnoldgicas que optimicen el proceso administrativo
de las organizaciones.

CAMPO LABORAL (SECTOR): DESEMPENO DE ACTIVIDADES: \
 Area administrativa de cualquier ¢ Disenar soluciones tecnoldgicas segun las necesidades de una
organizacion. Departamento de organizacion.

formacion y actualizaciéon de cualquier e Planear procesos de formacion dentro de las organizaciones.
organizacion. ¢ Planear procesos de capacitacion y gestion en las organizaciones.
e Disenar planes segun fundamentos instruccionales.

k ¢ Usar herramientas tecnolégicas emergentes.

OFICINAS CENTRALES
4 Poniente N0.1919 Col. San Matias,
Puebla, Pue. C.P. 72140

T.800 0000438 T.2221417575
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