
Maestría en

ORGANIZACIONES

PLAN DE ESTUDIOS

1°
CUATRIMESTRE

 Desarrollo de habilidades empresariales
 Tendencias y modelos educativos
 Proceso de enseñanza-aprendizaje en la era 
digital

 Didáctica en la educación virtual y a distancia

• Redacción y corrección de estilo para el 
diseño instruccional

• Modelos de diseño curricular
• Estrategias de diseño instruccional
• Tecnologías educativas innovadoras en 

entornos virtuales

• Diseño instruccional para el ámbito 
empresarial

• Gestión de la arquitectura de plataformas 
para las organizaciones

• Análisis de plataformas y herramientas 
tecnológicas para las organizaciones

• Gestión y desarrollo de la comunidad digital

• Herramientas y estrategias para la 
comunidad digital

• Gestión de aplicaciones y herramientas 
para la formación en las organizaciones

• Diseño del proyecto tecnológico
• Desarrollo del proyecto tecnológico

2°
CUATRIMESTRE

3°
CUATRIMESTRE
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CUATRIMESTRE

PROYECTOS TECNOLÓGICOS PARA
LA FORMACIÓN Y GESTIÓN EN LAS
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mediante la planeación y gestión de 

aplicaciones, herramientas y plataformas 

virtuales, con el fin de responder con un 

sentido ético y de responsabilidad social a la 

formación del capital humano en las 

organizaciones.

 Gestión de proyectos.
 Tendencias y avances tecnológicos.
 Metodologías de diseño y desarrollo de proyectos.
 Dinámicas organizacionales.
 Administración de recursos humanos.
 Bases teóricas de la administración del cambio. 

AL INGRESAR

El egresado podrá:
 Realizar el diseño instruccional para la formación en 
organizaciones.

 Gestionar aplicaciones y software para la formación en 
las organizaciones.

 Crear, gestionar, interactuar con la comunidad digital.
 Planear, diseñar, desarrollar, ejecutar y controlar 
proyectos tecnológicos orientados a las organizaciones.

 Tomar decisiones para la alta gerencia.
 Utilizar de manera estratégica herramientas 
tecnológicas que optimicen el proceso administrativo 
de las organizaciones.

ALCANCES DEL PROGRAMA

OBJETIVO
Formar maestros capaces 
de diseñar proyectos 
tecnológicos innovadores, 

Antecedente académico
Licenciaturas en áreas de: Ciencias de la Educación 
y Pedagogía, Administración y Gestión, Innovación 
en Tecnologías de la Información y la Comunicación 
y afines.

CAMPO LABORAL (SECTOR):

 Área administrativa de cualquier 
organización. Departamento de 
formación y actualización de cualquier 
organización. 

 Diseñar soluciones tecnológicas según las necesidades de una 
organización.

 Planear procesos de formación dentro de las organizaciones. 
 Planear procesos de capacitación y gestión en las organizaciones.
 Diseñar planes según fundamentos instruccionales.
 Usar herramientas tecnológicas emergentes.

DESEMPEÑO DE ACTIVIDADES:

OFICINAS
4 Poniente No. 1919 
Col. San Matías, Puebla, Pue.
C.P. 72140 
T. 222 141 7575 

OFICINAS CENTRALES
4 Poniente No.1919 Col. San Matías,
Puebla, Pue. C.P. 72140
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